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Kurumsal Surdurulebilirlik
Raporlamasi Nedir?

Surdurulebilirlik raporlamasi, sirketlerin gcevresel, sosyal ve yonetisim
(ESG - Environmental, Social, Governance) performanslarini paydaslarina
seffaf bir sekilde aktardiklari bir surectir.

Raporlama Avrupa ve Turkiye’de agsamali olarak zorunlu uygulamaya
alindigi icin 2026-2027 doneminde tum sirketlerin gonulla raporlama

yapmasi onerilmektedir.



Kurumsal Surduarulebilirlik
Raporlamasi Nedir?

Ana Bilegenleri

1. Cevresel (Environmental)
e Karbon ayak izi ve sera gazi emisyoniari
e Enerji ve su tuketimi
e Atik yonetimi ve geri donugim
2. Sosyal (Social)
e Caligsan haklari, insan ahkalari, adil calisma ve ig guavenligi
e Toplumsal katki ve sosyal sorumluluk projeleri
e MUsteri memnuniyeti ve trun guvenligi
3. Yonetisim (Governance)
e Kurumsal yonetim yapisi
e Etik ve uyum
e Risk yonetimi
e Seffaflik ve hesap verebilirlik



Kurumsal Surdurulebilirlik
Raporlamasi-Mevzuat

Avrupa ile ticaret yapan sirketler

e AB icinde yaklasik €450 milyon+ net ciro

e AB’de en az bir bagl ortaklik veya sube

e ilgili AB istiraki/subesi icin daha yiiksek faaliyet esigi (Yaklasik ~€200
milyon)

Raporlama 2028 mali yili icin baslayacak; ilk raporlar 2029'da
yayimlanacak.



Kurumsal Surduarulebilirlik
Raporlamasi - Mevzuat

Turkiye
e Borsa Istanbul’da islem goéren belirli sirketler
e Bankalar (BDDK kapsamindakiler; esik aranmaksizin)
e Sigorta [ emeklilik / finansal kuruluslarin énemli bélimu
e Belirli bayuk finansal ve sermaye piyasasi kurulusiari

2026 guncellemesi sonrasi yeni esikler (1 Ocak 2025 ve sonrasi dénemler
icin):

e Aktif toplami: 1 milyar TL+

e Net satig hasilati: 2 milyar TL+

e Calisan sayisi: 500+

Mevzuat yaygin uygulamaya gececegi icin raporlamanin 2026-2027
doneminde gonullu olarak yapilmasi oneriliyor.



Kurumsal Surdurulebilirlik
Raporlamasi - Neden Gerekli?

v Prestij ve yatirimci guveninin artmasi

v Marka degerinin ve operasyonel verimliligin gu¢lenmesi
v Risk yonetiminin iyilesmesi

v Paydas iligkilerinin gelismesi

v Yasal gerekliliklere uyum



Neden MM Is C6zUmleri?

v lThtiyaca Uygun Kurumsal Yapilanma ve Stratejik Raporlama

v’ Vizyoner Bakis Agisl

v Sirket Genelinde Farkindalik, Bilgilendirme ve Iigsellestirme

v Mevzuat Geligtirme Sureclerine Katilim ve Uygulama Tecrubesi
v Yasal gerekliliklere Tam Uyum ve Duzenleyici Hazirlk

v Sirket Ihtiyaclarinin Kapsamli Analizi ve Strdurulebilir Uyum Yénetimi



Cozumler

=

Kurumsal
Surdurulebilirlik Raporu

e Sirkerin Kurumsal
Sardurudlebilirlik Raporunun
Hazirlanmasi

e Gerekli olmasi halinde Karbon
emisyonu hesaplanmasi

Surdurulebilir YOnetigim

Sirketin yeniden muhendislik ile
analizi ve sdrdurudlebilir yonetisim
yapisinin gucglendirilmesi

ESG Standartlari
Olusturulmasi

Sirketin ESG sisteminin kurulmasi

Egitim Faaliyetleri

e Liderlik ve YOnetim

Kurum Kualtura ve Etkili lletigim
Kurumsal Sardurudlebilirlik
Kalite Yonetim Sistemleri
Sera Gazl Hesaplama



Cozumler

Kurumsal Surdudrulebilirlik Raporu
e Acilis Toplantisi
o Bilgilendirme
o Rapor yonteminin belirlenmesi
o Veri toplama yonteminin belirlenmesi
e Gozden Gecgirme Toplantilari
o Paydas Analizi
o Veri Toplama
e Taslak Raporun Hazirlanmasi
o Onceliklendirme Matrisi
o Risk Analizi
e Raporun yonetim degerlendiriimesine sunulmasi
e Raporun yayinlanmasi



Cozumler

Surddrulebilir YOnetisim

e Yeniden muhendislik ile analiz

e SWOT Analizi

e |htiyag Analizi

e Risk Analizi

e Zayif Yonlerin ve Tehditlerin Azaltilmasi

e SUrdurualebilir yonetigim yapisinin gucglendirilmesi



Cozumler

ESG Standartiari Olusturulmasi

e SWOT Analizi

e |htiyag Analizi

e Risk Analizi

e ESG standartlarinin olusturulmasi

e ESG Sisteminin kurulmasi

e ESG Sisteminin strddrulebilirliginin saglanmasi



Cozumler

Egitim Faaliyetleri

o Liderlik ve Yonetim

e Kurum KUltlra ve Etkili lletisim

e Kurumsal Surduarulebilirlik
o Temel
o Mevzuat
o Raporlama

e Kalite Yonetim Sistemleri
o 1SO 9001 Kalite Yonetim Sistemi
o 1SO 14001 Cevre YOnetim Sistemi
o Diger

e Sera Gazi Hesaplama



lletisim Igin

Is co6zUmleri icin bize ulasin
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TELEFON NUMARASI
0 532 456 3190 - 0 533 423 61 98

E-POSTA ADRESI

muge.serefhan@mmiscozumleri.com
muge.algan@mmiscozumleri.com

INTERNET SIiTESI
www.mmiscozumleri.com
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